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1.Общие положения.

1.1. Настоящий Устав разработан в соответствии с ГК РФ, Федеральным законом от 08.12.1995 № 193-ФЗ «О сельскохозяйственной кооперации».

1.2. Кооператив является некоммерческой организацией, созданной гражданами, личными подсобными хозяйствами, крестьянскими (фермерскими) хозяйствами и сельскохозяйственными кооперативами занимающимися производством продукции сельского хозяйства, а также юридическими лицами различной формы собственности в форме обслуживающего сельскохозяйственного потребительского кооператива и образованной путем объединения его членами паевых взносов.

1.3. Официальное полное наименование кооператива: Обслуживающий сельскохозяйственный потребительский кооператив «Чэчир».

1.4. Сокращенное наименование Кооператив  ОСХПК  «Чэчир»

1.5. Юридический адрес Кооператива: почтовый индекс: 678233 Верхневилюйский улус, с. Хоро,  ул. Октябрьская, дом 5
1.6. Финансовый год Кооператива совпадает с календарным годом.

1.7. Кооператив создан без ограничения срока деятельности.

                                              2. Цель и предмет деятельности Кооператива.

2.1. Кооператив создан с целью удовлетворения материальных и иных потребностей его членов.
2.2. Основными видами деятельности  членов Кооператива являются:

                         2.2.2. Овощеводство

                         2.2.3. Цветоводство                         

2.3. Основными видами деятельности кооператива являются:

                         2.3.1. Заготовка и реализация сельскохозяйственной продукции.

                         2.3.3. Организация проведения мелиоративных работ по улучшению лугов, сенокосных угодий и пастбищ;

                         2.3.4. Организация транспортных, научно-консультативных и информационных услуг – юридическое, бухгалтерское, финансовое,  агрономическое,и другое обслуживание.

                         2.3.5. Организация закупки и поставки членам кооператива средства производства, нефтепродуктов, оборудования и запасных частей.

                         2.3.6. Осуществление сбытовых (торговых) услуг – хранение, переработка, расфасовка, упаковка, транспортировка, маркетинг, реклама и продажа продукции сельского хозяйства.

                         2.3.8. Заготовка и реализация строительных материалов.

                         2.3.9. Добыча, заготовка и реализация дикорастущих ягод.

                         2.3.10.Закупка и поставка членам кооператива как товаропроизводителям необходимых им потребительских товаров (продовольствия , топлива, ремонтно-строительных материалов , необходимых препаратов , кормов , семян и др.).  

                         2.3.11. Осуществление иной, не противоречащей действующему законодательству деятельности и достижение цели, ради которой создан Кооператив.

                         2.4. Все виды деятельности, подлежащие лицензированию, осуществляются при наличии лицензии.

2.5. Не менее 50% объема работ (услуг), выполняемых кооперативом, должно осуществляться для членов кооператива.

                                                       3. Правовой статус Кооператива.

3.1. Кооператив является юридическим лицом – некоммерческой организацией и в соответствии с Российским законодательством может иметь имущество в собственности, от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, выступать в качестве истца и ответчика в судах, иметь самостоятельный баланс, открывать расчетные, валютные и иные счета в банковских и кредитных учреждениях Российской Федерации.

3.2. Статус юридического лица Кооператив приобретает с момента государственной регистрации в установленном законодательстве порядке.

3.3. Кооператив имеет печать со своим наименованием, штамп, фирменные бланки, счета (включая валютные) в банках в соответствии с действующим законодательством. 

3.4. Кооператив имеет право создавать представительства и филиалы, которые действуют в интересах кооператива на основании настоящего Устава и утвержденного кооперативом положения.                 3.5. Кооператив является собственником имущества, переданного ему в качестве паевых взносов, а также имущества, произведенного и приобретенного кооперативом в процессе его деятельности.

3.6.  Кооператив является самостоятельной организацией, не имеет административного подчинения, строит свои отношения с другими субъектами на основе договоров. Органы государственной власти и органы местного самоуправления не вправе вмешиваться в хозяйственную, финансовую и иную деятельность кооператива, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации. Контроль над деятельностью кооператива осуществляется в установленном законе порядке.

3.7. Кооператив может получать средства из федерального бюджета и бюджета Республики Саха (Якутия) для создания сельскохозяйственных потребительских кооперативов на основании разработанной целевой программы и для осуществления научного, кадрового и  информационного обеспечения.

3.8. В Устав Кооператива могут быть внесены изменения, не противоречащие действующему законодательству. Решение о внесении изменений и дополнений в Устав принимается Общим собранием членов (уполномоченных) Кооператива. Сведения об изменениях и дополнениях в Устав Кооператива в течение семи дней направляются в орган, осуществляющий государственную регистрацию Кооператива.

3.9. Изменение числа членов Кооператива, а также изменение размера паевого фонда Кооператива не являются основанием для внесения этого изменения в Устав Кооператива. Кооператив самостоятельно ведет учет членов Кооператива в регистрационном журнале (реестре).

3.10. Кооператив самостоятельно или совместно с другими юридическими лицами – сельскохозяйственными потребительскими кооперативами в целях координации своей деятельности, а также в целях представления и защиты общих имущественных интересов, может быть членом союзов (ассоциаций) кооперативов, являющихся некоммерческими организациями.

3.11. Кооператив совместно с другими сельскохозяйственными потребительскими кооперативами может быть членом потребительских кооперативов третьего уровня.

3.12. Кооператив в обязательном порядке является членом ревизионного союза, который осуществляет ревизионную проверку. Ревизионная проверка осуществляется один раз в год. 

                                                 4. Порядок и условия вступления в кооператив.

4.1. Членами Кооператива могут быть граждане РФ, иностранные граждане, индивидуальные предприниматели, крестьянские (фермерские) хозяйства и юридические лица, признавшие Устав Кооператива и участвующие в его хозяйственной деятельности.

4.2. Членами Кооператива могут быть граждане РФ, иностранные граждане, индивидуальные предприниматели, крестьянские (фермерские) хозяйства и юридические лица, не являющиеся сельскохозяйственными товаропроизводителями, но участвующие в хозяйственной деятельности Кооператива или оказывающие Кооперативу услуги. Число таких членов Кооператива не должно превышать 20% от числа членов Кооператива.

4.3. Все члены Кооператива равноправны между собой. Равноправие основано на принципе «один член – один голос».

4.4. Члены Кооператива несут субсидиарную ответственность по обязательствам Кооператива.

4.5. Члены Кооператива могут быть членами других сельскохозяйственных потребительских кооперативов.                                                                                                                                                    4.6. Члены Кооператива – юридические лица, обязаны представить в Правление Кооператива документ, удостоверяющий право их представителя участвовать в работе Общего собрания членов или Правления Кооператива, в решении финансовых вопросов. Члены Кооператива, если их постоянные представители не могут присутствовать на собраниях или заседаниях Правления Кооператива, могут направить своего представителя, надлежащим способом подтвердив его полномочия.

4.7. Юридическое лицо, крестьянское хозяйство, индивидуальный предприниматель или гражданин желающие вступить в Кооператив, подают письменное заявление в Правление Кооператива о приеме в члены Кооператива. Решение Правления Кооператива о приеме нового члена подлежит утверждению Наблюдательным советом Кооператива.

4.8. Решение Наблюдательного совета Кооператива о приеме в члены Кооператива считается окончательным.

4.9. Заявление должно быть рассмотрено Правлением Кооператива в пятидневный срок.

4.10. В случае отказа в приемы члены Кооператива гражданин, крестьянское хозяйство, индивидуальный предприниматель или юридическое лицо вправе через год повторно обратиться в Правление Кооператива с заявлением о приеме.

4.11. Члены Кооператива могут вносить вступительные, членские, обязательные и дополнительные паевые, целевые и другие взносы.

4.12. Члену Кооператива выдается членская книжка.

                                         5. Ассоциированное членство в Кооперативе
5.1. Ассоциированными членами Кооператива могут быть внесшие паевой взнос в Кооператив граждане РФ, иностранные граждане, крестьянские хозяйства, индивидуальные предприниматели и юридические лица независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности.

5.2. Юридическое лицо, крестьянское хозяйство, индивидуальный предприниматель или гражданин, изъявившие желание вступить в Кооператив в качестве ассоциированного члена, подают в Правление Кооператива заявление с просьбой о приеме в ассоциированные члены Кооператива. Решение Правления Кооператива о приеме ассоциированного члена Кооператива подлежит утверждению Наблюдательным советом Кооператива.

5.3. Размеры паевых и вступительных взносов ассоциированных членов Кооператива устанавливаются Общим собранием членов Кооператива.

5.4. Ассоциированный член Кооператива не обязан участвовать в деятельности Кооператива, он может получать услуги от Кооператива, передавать Кооперативу свое имущество в виде аренды, вносить членские, целевые и иные взносы в размере, установленном Общим собранием членов Кооператива.

5.5. Ассоциированный член Кооператива имеет право голоса в Кооперативе, однако общее число ассоциированных членов с правом решающего голоса на Общем собрании членов Кооператива не должно превышать 20% от общего числа членов Кооператива.

5.6. Ассоциированный член Кооператива не несет субсидиарную ответственность по обязательствам Кооператива.

5.7. При ликвидации Кооператива ассоциированные члены Кооператива имеют право на выплату стоимости своих паевых взносов.

5.8. Ассоциированные члены вправе выйти из Кооператива. Выплата ассоциированным членам стоимости паевых взносов осуществляется на основании данных бухгалтерской отчетности за финансовый год, в течение которого было подано заявление о выходе из членов Кооператива, но не позднее 3-х месяцев с момента утверждения Наблюдательным советом Кооператива решения Правления о выходе этого ассоциированного члена.

                                              6. Права и обязанности членов Кооператива
6.1. Члены Кооператива имеют право:

6.1.1. Пользоваться всеми услугами, предоставляемыми Кооперативом.                                               6.1.2. Участвовать в управлении Кооперативом и быть избранным в органы управления и контроля. 

6.1.3. Получать заем в порядке и на условиях, предусмотренных Положением Кооператива о займах.

6.1.4. Получать у должностных лиц Кооператива необходимую информацию о деятельности Кооператива, за исключением конфиденциальном информации.

6.1.5. Выходить из Кооператива с получением стоимости своего паевого взноса и возврата займов, предоставленных Кооперативу, вместе с накопленными процентами.

6.1.6. Пользоваться иными правами членов Кооператива и услугами Кооператива, устанавливаемых Общим собранием членов Кооператива и не противоречащих действующему законодательству.

6.2. Члены Кооператива обязаны:

6.2.1. Соблюдать Устав Кооператива;

6.2.2. Вносить паевой и иные взносы в порядке установленном Общим собранием членов Кооператива.

6.2.3. Выполнять решения Общего собрания членов Кооператива, органов управления и контроля Кооператива.                                                                                                                                                  6.2.4. Сохранять строгую конфиденциальность в отношении финансовой, технической, коммерческой и иной информации, полученной в связи с их участием в деятельности Кооператива.

6.2.5. Присутствовать на Общем собрании членов Кооператива лично или через своего представителя. Полномочия представителя должны быть подтверждены соответственно оформленной доверенностью.

                             7. Основание и порядок прекращения членства в Кооперативе
7.1. Членство в Кооперативе прекращается в случае:

                         7.1.1. Выхода из Кооператива.

                         7.1.2. Смерти члена Кооператива.

                         7.1.3. Исключения из Кооператива.

7.2. Каждый член имеет право по своему желанию выйти из Кооператива. Подача заявления о выходе из Кооператива не приостанавливает осуществление прав и обязанностей члена Кооператива до фактического выхода его из Кооператива по завершении финансового года.

7.3. Член, выбывающий из Кооператива, участвует распределении прибылей и убытков Кооператива,

Понесенных в течение того финансового года, в который член выбывает из Кооператива. 

7.4. Член, выбывающий из Кооператива, несет субсидиарную ответственность по долгам и обязательствам Кооператива, возникшим в течение срока членства, пропорционально размеру паевого взноса этого члена в паевом фонде.

7.5. По окончании финансового года общее собрание может путем голосования исключить члена из Кооператива только в следующих случаях:

  7.5.1. Член не внес положенный взнос в паевой фонд в течение установленного срока.

  7.5.2. Систематически не выполняет Устав Кооператива, решение общего собрания членов Кооператива и Правления Кооператива, несмотря на письменное предупреждение.

  7.5.3. Не имел право на вступление в Кооператив или утратил право быть членом Кооператива.

  7.5.4. Полностью отстранился от участия в деятельности Кооператива.

  7.5.5. Своими действиями наносит материальный или моральный ущерб деятельности Кооператива;

  7.5.6. Предоставляет недостоверные данные бухгалтерской отчетности или недостоверные сведения о его имущественном состоянии.                                                                       7.6. Решение об исключении из членов Кооператива принимается Правлением Кооператива и утверждается Наблюдательным советом Кооператива. Член Кооператива письменно приглашается на заседание Правления Кооператива, где ему предъявляются мотивированные причины исключения.   7.7. Члены Правления Кооператива или члены Наблюдательного совета Кооператива могут быть исключены из членов Кооператива только по решению Общего собрания членов Кооператива. Член Правления Кооператива или член Наблюдательного совета Кооператива должен быть извещен  о причинах постановки вопроса перед общим собранием о его исключении и приглашен на общее собрание, где ему предоставляется право высказать свое мнение по поводу предстоящего исключения. Решение об исключении в десятидневный срок сообщается председателем Кооператива исключенному лицу в письменной форме. Лицо считается исключенным из членов Правления или Наблюдательного совета Кооператива на следующий день после получения уведомления об исключении.

7.8. Член, выбывающий или исключенный из Кооператива, имеет право на получение денежного возмещения в размерах:



   7.8.1. Обязательного паевого взноса, который выплачивается после уведомления об исключении из Кооператива.

 
                7.8.2. Дополнительного паевого взноса, который выплачивается в течение пяти лет пропорционально в течение всего срока выплаты. Выбывший член Кооператива получает дивиденды с недополученной суммы.

7.9. Выбывший или исключенный член Кооператива не вправе претендовать на имущество Кооператива.

7.10. В случае смерти члена Кооператива его наследникам выплачивается стоимость паевого взноса и кооперативные выплаты умершего члена.

8. Фонды и имущество Кооператива

8.1. Для осуществления своей деятельности Кооператив за счет паевых взносов членов образует паевой фонд Кооператива.

8.2. Взносы состоят:

8.2.1. Вступительного взноса. Размер вступительного взноса члена Кооператива устанавливается в размере 1000 (одна тысяча) руб.

8.2.2. Из обязательного паевого взноса. Размер обязательного паевого взноса члена Кооператива устанавливается в размере 3000 (три тысячи) руб.

8.2.3. Размер дополнительного паевого взноса не ограничивается. На дополнительные паевые взносы по решению Общего собрания членов Кооператива могут начисляться дивиденды от прибыли Кооператива проценты.

8.3. К моменту регистрации Кооператива в установленном законодательством порядке членами вносится не менее 25% своих обязательных паевых взносов в паевой фонд. Оставшаяся часть обязательных паевых взносов вносится членами в течение 12 месяцев со дня регистрации Кооператива.

8.4. Лицо, вступающее в члены Кооператива после государственной регистрации, уплачивает обязательный паевой взнос в размере 25% до вступления в Кооператив, а остальную часть в течение 12 месяцев после вступления.

8.5. Учет паевых взносов ведется Кооперативом в стоимостном выражении. В случае внесения в счет паевого взноса лицом, вступившим в Кооператив, - имущества, денежная оценка их взносов производится Правлением Кооператива и утверждаются Общим собранием членов Кооператива. 

По решению Общего собрания членов Кооператива денежная оценка паевых взносов может быть произведена независимым оценщиком.

8.6. Часть оценочной стоимости паевого взноса, превышающая размер обязательного паевого взноса,

Передается с согласия члена Кооператива в его дополнительный паевой взнос.

8.7. Кооператив для осуществление своей деятельности формирует фонды, составляющие имущество Кооператива. Виды, размеры этих фондов, порядок их формирования и использования определяется положениями, утвержденными Общим собранием членов Кооператива.



     8.7.1. Паевой фонд Кооператива. Размер паевого фонда Кооператива устанавливается на общем собрании членов Кооператива и составляет _  руб.



     8.7.2. По решению общего собрания размер паевого фонда может быть увеличен или уменьшен. Изменения размера и доли члена в паевом фонде регистрируются в соответствии с действующим законодательством. При уменьшении  размера паевого фонда кредиторы Кооператива должны быть поставлены в известность об этом в течение месяца после вступления в силу соответствующих изменений к Уставу.

8.8. Для покрытия убытков, а также для иных целей, установленных общим собранием, Кооператив создает резервный фонд, которой является неделимым, и его размер составляет не менее 50% от паевого фонда. Обязательное отчисление в резервный фонд осуществляется ежегодно в размере не менее 5% от прибыли и продолжается до тех пор, пока не достигнет размера 50% паевого фонда.

8.9. По решению общего собрания могут создаваться резервный и неделимый фонды, размер, порядок образования и использования которых определяются общим собранием в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

8.10. Резервный фонд расходуется на покрытие убытков и непредвиденных расходов, полученных в результате деятельности Кооператива. Величина резервного фонда должна составлять не менее 10% паевого фонда. Общим собранием членов Кооператива утверждается положение о резервном фонде, в котором отражается порядок формирования и использования средств резервного фонда Кооператива.

8.11. Неделимый фонд



  8.11.1. Часть имущества Кооператива, формируется за счет паевых взносов членов Кооператива, за счет других поступлений от юридических лиц и бюджетных средств или за счет средств Кооператива, не подлежащая в период существования Кооператива разделу паи членов Кооператива и ассоциированных членов Кооператива или выплате при прекращении ими членства в Кооперативе, составляет неделимый фонд Кооператива и используется на цели, установленные Уставов Кооператива.



   8.11.2. К неделимому фонду относятся принадлежащие Кооперативу фонды, помещения, компьютерное и иное оборудование, компьютерные программы, автотранспорт , офисная мебель, другие основные средства и фонды, другое имущество Кооператива, относимое к неделимому фонду по решению Общего собрание членов Кооператива.



   8.11.3. Неделимый фонд полностью или частично не подлежит выплате членами или ассоциированным членами Кооператива при  прекращении ими членства в Кооперативе.

8.12. Источниками формирования имущества Кооператива могут быть заемные и другие средства.

8.13. Кооператив является собственником имущества, переданного ему в качестве паевых взносов, а также имущества, приобретенного Кооперативом в процессе его деятельности.






9. Распределение прибыли и убытков
9.1. Размер прибыли, подлежащей распределению, определяется общим собранием по окончании финансового года. Прибыли и убытки Кооператива распределяются в соответствии  с долей участия членов Кооператива в хозяйственной деятельности.

9.2. Общее собрание принимает решение о распределении прибыли и убытков Кооператива. Членам Кооператива не выплачиваются дивиденды по их обязательным паям.

 


   10. Имущественная ответственность Кооператива и его членов.

10.1. Кооператив отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом и не отвечает по обязательствам членов Кооператива.

10.2. Члены Кооператива обязаны в течение трех месяцев после утверждения годового бухгалтерского баланса покрыть образовавшиеся убытки за счет резервного фонда Кооператива либо путем внесения дополнительных взносов. В случае невыполнения этой обязанности Кооператив может быть ликвидирован в судебном порядке. 

10.3. Лицо, вступающее в ранее созданный Кооператив, не несет ответственность по тем обязательствам, которые возникли до его вступления в члены данного Кооператива.

                                       11. Органы управления Кооперативом
11.1. Органами управления и контроля Кооператива являются:

                            · Общее собрание;

                            · Правление Кооператива;

                            · Наблюдательный совет;

11.2. Кооператив ведет книгу протоколов, содержащую протоколы заседаний органов управления Кооперативом.

            

     12. Общее собрание членов Кооператива
12.1. Общее собрание членов Кооператива является высшим органом управления Кооперативом и полномочно решать любые вопросы, касающиеся деятельности Кооператива, в том числе отменять или подтверждать решения Правления Кооператива и (или) исполнительного директора и Наблюдательного совета Кооператива. 

12.2. Председателем общего собрания является председатель Кооператива, если общее собрание не установит иное.

12.3. К исключительной компетенции Общего собрания членов Кооператива относится:



         12.3.1. Принятие и утверждение Устава Кооператива, внесение в него изменений и дополнений:

 

         12.3.2. Выборы председателя и членов Правления Кооператива, членов Наблюдательного совета Кооператива, заслушивание отчетов об их  деятельности и прекращение их полномочий, регламентация функции председателя Правления Кооператива.

                               12.3.3. Установление и изменение размера вступительных, членских и паевых взносов и порядок их внесения членами Кооператива.

                               12.3.4. Совершение сделок, отнесенных к компетенции Общего собрания членов Кооператива.

                              12.3.5. Утверждение порядка выборов уполномоченных, норм и сроков их представительства.

                              12.3.6. Утверждение положения о филиалах и представительствах Кооператива, принятие решения об открытии и ликвидации филиалов и представительств Кооператива.

                             12.3.7. Утверждение порядка распределения прибыли (доходов) и убытков между членами Кооператива, утверждения структуры и размеров фондов Кооператива.

                             12.3.8. Принятие решения о членстве Кооператива в других кооперативах, союзах кооперативов, ассоциациях, иных формированиях, а также выхода из них.

                            12.3.9. Создание исполнительной дирекции.

                            12.3.10. Разграничение полномочий по размерам сделок между органами управления Кооператива и исполнительным директором Кооператива.

                            12.3.11. Определение условий и размера вознаграждения членов Правления Кооператива, компенсации расходов членов Наблюдательного совета Кооператива.

                           12.3.12. Привлечение к ответственности членов Правления и (или) председателя Правления Кооператива, членов Наблюдательного совета Кооператива. 



    12.3.13. Утверждение внутренних документов (положений) Кооператива.

 

    12.3.14. Рассмотрите и утверждение годового отчета и баланса Кооператива., программы развития Кооператива.



    12.3.15. Рассмотрение результатов ревизионной проверки Кооператива.



    12.3.16. Принятие решения о реорганизации, прекращении деятельности и ликвидации Кооператива.

 

    12.3.17. Отчуждение и приобретение основных средств Кооператива, совершение с ними сделок.



    12.3.18. Определение размера резервного фонда Кооператива.



    12.3.19. Утверждение Положение о формировании фондов Кооператива.



    12.3.20. Утверждение нормативов деятельности Кооператива.



    12.3.21. Решение иных вопросов в соответствии с Федеральным законодательством.

12.4. Решение по вопросам, отнесенным к исключительной компетенции Общего собрания членов Кооператива, не могут быть переданы исполнительным органам Кооператива (Правлению Кооператива, исполнительному директору) или Наблюдательному совету Кооператива.

12.5. Созыв Общего собрания членов Кооператива (собрания уполномоченных) осуществляет Правление Кооператива, в случае приостановления полномочий Правления Кооператива – Наблюдательный совет Кооператива.

12.6. Общее собрание членов Кооператива (собрание уполномоченных) созывается не реже одного раза в год, внеочередное Общее собрание может созываться по требованию Правления Кооператива. Наблюдательного совета Кооператива, 1/10 членов Кооператива, 1/10 уполномоченных, 1/3 ассоциированных членов. Годовое собрание проводится не позднее трех месяцев после окончания финансового года.

12.7. Кворум, при котором Общее собрание членов Кооператива (собрание уполномоченных) считается правомочным, определяется не менее 50% от числа действительных членов Кооператива (уполномоченных) и ассоциированных членов Кооператива, имеющих право голоса. Решения принимаются простым большинством голосов (50% голосов присутствующих плюс 1 голос).

12.8. Председатель Общего собрания избирается простым большинством голосов из числа членов Кооператива, не входящих в состав Правления Кооператива. Обязанности председателя Общего собрания членов Кооператива может выполнять председатель Наблюдательного совета Кооператива. 

12.9. Принятие решений по вопросам, установленных подпунктами 1,3,7,9,17,18, пункта 12.3. принимается не менее 2/3 голосов от числа членов Кооператива, если не будет обеспечен необходимый кворум на Общем собрании членов Кооператива, созывается повторное Общее собрание членов Кооператива, на котором решения по этим вопросам считаются принятыми, если за них подано не менее чем две трети (2/3) голосов от числа присутствующих на Общем собрании членов Кооператива.

12.10. Если количество пайщиков превышает 300, то по решению собрания из их числа избираются уполномоченные и проводится в форме собрания уполномоченных.

Уполномоченные должны избираться не более чем от 10 членов Кооператива. Число уполномоченных от ассоциированных членов Кооператива, не должно превышать 20 процентов от числа уполномоченных, избранных от членов Кооператива.

12.11. Уполномоченным может быть физическое лицо, являющееся членом Кооператива, или ассоциированным членом Кооператива, или представителем юридического лица – члена Кооператива либо ассоциированного члена Кооператива. Члены Правления Кооператива, члены Наблюдательного совета Кооператива, исполнительный директор не избранные уполномоченными, принимают участие в собрании уполномоченных без права голоса, но имеют право выступать на собрании и вносить предложения.

12.12. Уполномоченные избираются на собраниях по месту работы либо месту жительства и (или) месту нахождения членов кооператива или ассоциированных членов кооператива открытым голосованием на каждое предстоящее собрание уполномоченных после получения членами кооператива уведомления в письменной форме с указанием повестки дня собрания уполномоченных, даты, места и времени его проведения.

12.13. Избрание уполномоченного оформляется протоколом, подписанным председателем и секретарем избравшего его собрания. Протокол передается в счетную комиссию собрания уполномоченных. Уполномоченные  не могут передавать свои полномочия другим членам кооператива.

12.14. Уведомление о предстоящем рассмотрении вопросов, относящегося к исключительной компетенции Общего собрания членов кооператива направляются всем членам кооператива (уполномоченным) не позднее чем за 3 дней и не ранее чем 10 дней до даты проведения Общего собрания членов кооператива органом осуществляющим созыв данного собрания: по почте, нарочным.

12.15. Юридическое лицо – член кооператива или ассоциированный член кооператива – может быть представлено на Общем собрании членов кооператива без доверенности руководителем этого юридического лица или по доверенности работником этого юридического лица.

12.16. На Общем собрании членов кооператива представлять по доверенности имеет право член кооператива только одного члена кооператива, ассоциированный член кооператива имеющий право голоса, не более трех других ассоциированных членов кооператива, имеющих право голоса.

12.17. Решения Общего собрания членов кооператива (собрания уполномоченных) оформляются протоколом, который составляется в ходе этого собрания. В протоколе общего собрания членов кооператива (собрание уполномоченных) должны содержаться сведения определенные п.п. 1-8,п.8 ст.24 Федерального закона от 08.12.1995 г. №193 – Ф3 (ред.11.06.2003 г.)

К протоколу общего собрания членов кооператива прилагаются материалы определенные п.п.1-6, п.9.ст.24.

12.18. Каждый их трех экземпляров протокола общего собрания членов кооператива (собрания уполномоченных) подписывается председателем и секретарем этого собрания и хранится по одному экземпляру а Правлении кооператива. Наблюдательном совете кооператива и у главного бухгалтера кооператива. 

12.19. Правления кооператива обязано по требованию члена кооператива или ассоциированного члена кооператива ознакомить их с протоколом Общего собрания членов кооператива или ассоциированного члена кооператива ознакомить их с протоколом Общего собрания членов кооператива либо выдать им удостоверенные копии протокола этого собрания или выписки из протокола этого собрания, за исключением сведений, отнесенных Общим собранием членов кооператива к коммерческой тайне.

13. Исполнительные органы кооператива

13.1. Председатель кооператива и Правление кооператива избираются Общим собранием членов кооператива сроком на 3 лет. Число членов Правления определяются Общим собранием и утвержден семь человек.

13.2. Правления кооператива.

К компетенции Правления кооператива относится решение следующих вопросов:



13.2.1. Рассмотрение заявлений о вступлении в члены или ассоциированные члены кооператива, или выходе из членов кооператива или ассоциированных членов кооператива.



13.2.2. Утверждение размера и формы возвращаемого пая при выходе из кооператива.

13.2.3. Формирование повестки дня Общего собрания членов кооператива и его созыв.

13.2.4. Принятие совместно с Наблюдательным советом кооператива плана работы на текущий год и программы развития кооператива.

13.2.5. Рассмотрение совместно с Наблюдательным советом кооператива заключения аудиторского союза, касающегося результатов ревизионной проверки кооператива и акта ревизии кооператива, проведенного Наблюдательным советом кооператива и определение мер по устранению выявленных нарушений.

13.2.6. Утверждение рыночной стоимости не денежных взносов, вносимых в качестве паевых взносов.

13.2.7. Осуществляется контроль за использованием средств кооператива, формированием фондов.

13.2.8. Утверждает штатное расписание исполнительной дирекции кооператива.

13.2.9. Принимает решение о совершении сделок, не превышающих на сумму свыше _ а также об этом утверждении совершенных исполнительным директором кооператива сделок на сумму ниже указанной в настоящем пункте. 

13.2.10. Предварительно рассматривает вопросы об исключении из членов или ассоциированных членов кооператива.

13.2.11. Заключение договоров с ассоциированными членов кооператива.

13.2.12.Введет реестр членов кооператива и ассоциированных членов кооператива.

13.3. Заседания Правления кооператива проводятся председателем Правления, который подписывает от имени Правления кооператива принятые решения и протоколы Правления кооператива.

13.4. Председатель Правления кооператива представляет кооператив в органах государственной власти и местного самоуправления, в других организациях.

13.5. Председатель Правления и члены Правления кооператива подотчетны Наблюдательному совету кооператива и Общему собранию членов кооператива.

13.6. Председатель Правления кооператива организует выполнение решений Общего собрания членов кооператива и Наблюдательного совета кооператива, а также выполняет другие функции не противоречащие уставу кооператива.

13.7. Председатель Правления кооператива, или члены Правления кооператива могут быть в любое время освобождены от исполнения своих обязанностей по решению Общего собрания членов кооператива, созданного в порядке, определенным Уставом кооператива.

13.8. Орган кооператива, имеющий право на созыв Общего собрания членов кооператива и предлагающий включить в повестку дня этого собрания вопрос о досрочном освобождении от должности председателя Правления кооператива, обязан дать в письменной форме обоснование своих предложений и не менее чем за 45 дней до начала проведения Общего собрания членов кооператива направить эти предложения для получения заключения в аудиторский союз, членом которого является кооператив.

13.9. Заключение аудиторского союза по обоснованию досрочного освобождения от должности председателя Правления кооператива должно быть оглашено на Общем собрании членов кооператива. Общее собрание членов кооператива правомочно учесть или не учесть заключение аудиторского союза, но не правомочно рассматривать вопрос о досрочном освобождении от должности председателя кооператива без оглашения на этом собрании соответствующего заключения аудиторского союза.

13.10. Размер вознаграждения председателю и членам Правления кооператива определяются Общим собранием членов кооператива.

Председатель кооператива.

- исполнять решения общего собрания и выполнять административную работу в Кооперативе;

- вносить предложения о стратегии и принципах развития Кооператива;

- назначать исполнительного директора, определять круг его обязанностей и устанавливать ему зарплату;


- вести переговоры и заключать соглашения, способствующие развитию видов деятельности, включенных в сферу деятельности Кооператива;


- определять сроки и условия выдачи займов, принятия сбережений и оказания других услуг, предусмотренных для членов Кооператива в соответствии с решениями общего собрания;


- подготавливать предложения по условиям формирования и использования специализированных фондов;

- разрабатывать  внутренние правила регулирования в соответствии с уставом, стратегией и основными  принципами развития Кооператива;

- Представлять Кооператив перед третьими сторонами;

- лично осуществлять общее управление Кооперативом в соответствии с курсом, принятым общим собранием;

- совместно с исполнительным директором и бухгалтером Кооператива составлять годовой отчет, баланс и отчет о доходах и расходах Кооператива;

- отвечать за осуществление решений общего собрания членов Кооператива;

- составлять письма – приглашения на общее собрание членов Кооператива, контролировать и проверять документы Кооператива, в том числе протоколы собраний, журналы регистрации пайщиков и регистрации договоров, лицевые счета и контрольные карты пайщиков, хранить печать Кооператива;

- защищать интересы Кооператива в суде;

- подписывать трудовые договоры от имени Кооператива;

- отвечать за организацию и деятельность всех комитетов Кооператива;

Председатель кооператива действует на основании устава кооператива.

Председатель кооператива без доверенности действует на основании решений общего собрания членов кооператива, наблюдательного совета кооператива по вопросам, отнесенным к компетенции этих органов, и по остальным вопросам единолично от имени кооператива.

Председатель кооператива представляет кооператив в органах государственной власти, органах местного самоуправления и организациях.  Распоряжается в соответствии с Уставом кооператива. Заключает договоры и выдает доверенности, в том числе с правом передоверия, открывает счета кооператива в банках и других кредитных организациях, осуществляет прием  и увольнение работников кооператива организует их на работу, издает обязательные для исполнения членами кооператива и работниками кооператива приказы и распоряжения, организует выполнение решений общего собрания членов кооператива и наблюдательного совета кооператива и исполняет иные, не противоречащие уставу кооператива функции в интересах кооператива.

Оплата труда председателя кооператива устанавливается общим собранием членов кооператива в зависимости от объема производственной и иной хозяйственной деятельности кооператива, а также от объема работы, выполняемой членами правления кооператива.

Председатель кооператива  осуществляет управление кооперативом. При этом он должен соблюдать ограничения, установленные Федеральным законом «О сельскохозяйственной кооперации» и уставом кооператива. Председатель кооператива подотчетен правлению (если оно избирается),наблюдательному совету кооператива и общему собранию членов кооператива.

В Кооперативе может быть создана должность заместителя председателя, который назначает на должность и освобождается от нее решением председателя. Объем  полномочий заместителя председателя утверждается председателем. В отсутствие председателя заместитель председателя осуществляет все его функции, за исключением права представлять Кооператив в отношениях с  третьими лицами. 

Председатель Кооператива несет персональную ответственность за организацию работ и создание условий по защите коммерческой, служебной и государственной тайны.

Председатель несет личную ответственность, без каких-либо ограничений, за причинение вреда и ущерба Кооперативу во время исполнения своих обязанностей.

Председатель Кооператива освобождается от ответственности по возмещению убытков, если его  действия основывались на решении общего собрания Кооператива.

14. Наблюдательный совет кооператива
14.1. Наблюдательный совет состоит не менее чем из семи человек, избираемых Общим собранием из числа членов кооператива, сроком на 3 лет.

Полномочия членов Наблюдательного Совета кооператива могут  быть прекращены по решению Общего собрания и до истечения срока, на который они были избраны. Для принятия такого решения требуется не менее чем две трети голосов от числа присутствующих на Общем собрании членов кооператива.

14.2. Членам Наблюдательного совета не разрешается получать никакое вознаграждение по результатам деятельности кооператива. Расходы, понесенные ими при выполнении своих полномочий, возмещается на основе решения Общего собрания членов кооператива.

14.3. Член Наблюдательного совета не может одновременно быть членом Правления кооператива.

14.4. Наблюдательный совет кооператива осуществляет контроль деятельности Правления кооператива, председателя Правления кооператива и исполнительной дирекции кооператива, проводит ревизию деятельности кооператива. Наблюдательный совет вправе потребовать отчет об их деятельности, а также ознакомиться с документацией кооператива, проверить состояние кассы  кооператива, наличие ценных  бумаг, провести инвентаризацию, а так же проверять бухгалтерский баланс, годовой отчет. О результатах проверки  наблюдательный совет кооператива обязан доложить Общему собранию членов кооператива до утверждения бухгалтерского баланса.

14.5. Наблюдательный совет утверждает решения Правления по заявлением с просьбами о приеме в члены кооператива и о выходе из членов кооператива.

14.6. Наблюдательный совет вправе временно до решения Общего собрания членов кооператива, (которое должно быть созвано в возможно короткий срок), приостановить полномочия членов Правления кооператива. В течении 30 дней  со дня принятия этого решения Наблюдательный совет кооператива обязан созвать Общее собрание кооператива, которое должно отменить решение или избрать новых членов Правления или Исполнительного директора;

14.7. Наблюдательный совет от имени Кооператива заключает трудовой договор с исполнительным директором.





15. Ответственность председателя Правления кооператива
15.1. Председатель Правления кооператива, члены Правления кооператива и исполнительный директор кооператива должны действовать в интересах кооператива добросовестно и разумно. Они должны принимать меры по охране конфиденциальности информации, составляющей служебную и (или) коммерческую тайну, которая стала им известна в связи с осуществлением их полномочий. К конфиденциальной информации составляющей служебную и коммерческую тайну, относятся: размеры выданных и привлеченных от пайщиков займов, процентные ставки по займам , сбережениям, размеры взносов членов и ассоциированных членов.

15.2. Убытки, причиненные кооперативу вследствие недобросовестного исполнения своих обязанностей членами Правления кооператива, подлежат возмещению ими кооперативу на основании судебного решения. При этом причинители вреда несут солидарную ответственность.

15.3. Члены Правления кооператива не возмещают кооперативу убытки, если их действия основываются на решении Общего собрания членов кооператива или Наблюдательного совета кооператива, в пределах их полномочий, установленных Общим собранием членов кооператива.

15.4. Член Правления кооператива освобождается от ответственности, если он не присутствовал на заседании Правления кооператива, на котором было принято решение, в результате которого кооперативу были причинены убытки, или присутствовал на заседании Правления кооператива, на котором было принято указанное решение, но голосовал против указанного решения или воздержался от голосования, что должно быть отражено в протоколе заседания Правления кооператива.

15.5. Председатель Правления кооператива несет ответственность, предусмотренную настоящей статьей для членов Правления кооператива.

15.6. Исполнительный директор кооператива несет ответственность в порядке и на условиях, которые предусмотрены трудовым договором, заключаемым исполнительным директором с кооперативом.

16. Труд в кооперативе
16.1. Трудовые отношения работников в кооперативе регулируются законодательством о труде Российской Федерации, законами и иными нормативными актами субъектов Российской Федерации и настоящим Уставом.

16.2. Для осуществления своей деятельности кооператив нанимает работников в исполнительную дирекцию.

16.3. С исполнительной дирекцией кооператива должны быть заключены трудовые договоры в порядке установленном законодательством о труде Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъекта РФ.

16.4. Председатель Правления кооператива, члены Правления кооператива и члены Наблюдательного совета кооператива могут быть подвергнуты дисциплинарным взысканиям только по решению Общего собрания членов кооператива.






17. Учет, отчетность, контроль
17.1. Кооператив ведет бухгалтерскую и статическую отчетность в порядке установленном действующим законодательством Российской федерации и в установленные сроки представляет отчетность в соответствующие государственные органы.

17.2. Годовой отчет Правления кооператива, годовой баланс, счет прибылей и убытков утверждается на общем собрании.

17.3. Наблюдательный совет проводит ежегодные плановые ревизии, по требованию членов кооператива, обладающих в сумме не менее 25% голосов, проводит аудиторские проверки за счет кооператива.

17.4. Кооператив заключает договор с аудиторским союзом в котором состоит членом, для проведения проверки и подтверждения годовой финансовой отчетности и представляются в налоговые органы и органы государственной статистики.






18. Сделки кооператива
18.1. Сделка кооператива, размер которой составляет до 10 процентов общей стоимости активов кооператива за вычетом стоимости основных средств кооператива, совершается по решению Правления кооператива, от 10 до 15 процентов, - по решению Наблюдательного совета кооператива, от 15 до 20 процентов, - по совместному решению Наблюдательного совета кооператива или по решению Общего собрания членов кооператива, свыше 20 процентов, - по решению Общего собрания членов кооператива.

18.2. Сделка кооператива, второй стороной в которой выступают председатель Правления кооператива или исполнительный директор кооператива, члены Правления кооператива или Наблюдательного совета кооператива, их супруги и ближайшие родственники либо владельцы пая, размер которого составляет более чем 10 процентов  от паевого фонда кооператива, считается сделкой, в которой присутствует конфликт интересов. Такой сделкой признается и сделка, в которой не менее чем 10 процентов членов кооператива по их заявлением в письменной форме усматривают имущественный интерес указанных лиц, не совпадающий с законными имущественными интересами кооператива.

18.3. Лица, указанные в пункте 2 настоящей главы, обязаны довести до сведения Общего собрания членов кооператива и аудиторского союза, членом которого является данный кооператив, информацию о:



18.3.1. Юридических лицах, в состав органов управления которых они входят.



18.3.2. Совершаемых или предполагаемых сделках, о которых им известно и в которых они могут быть заинтересованными лицами.

18.4. Решения о совершении сделок кооператива, в которых присутствует конфликт интересов, принимаются на совместном заседании Правления кооператива и Наблюдательного совета кооператива единогласно и утверждаются Общим собранием членов кооператива большинством не менее 2/3 голосов.

18.5. Сделка, в которой присутствует конфликт интересов, может быть совершена при условии соблюдения установленного кооперативом порядка определении рыночной стоимости имущества являющегося предметом такой сделки.

18.6. Кооператив в соответствии с Уставом и решениями Общего собрания членов кооператива может оказывать своим членам консультационные и другие соответствующие целям своей деятельности услуги.

                                       19. Реорганизация и ликвидация кооператива
19.1. Реорганизация кооператива (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) осуществляется по решению Общего собрания членов кооператива в соответствии с Гражданским Кодексом Российской Федерации.

19.2. В случаях, установленных законом, реорганизация кооператива в форме его разделения или выделения из его состава одного или нескольких юридических лиц, осуществляется по решению суда.

19.3. При реорганизации кооператива его права и обязанности переходят к правопреемникам в соответствии с разделительным балансом и передаточным актом, утвержденными Общим собранием членов кооператива.

19.4. Члены реорганизуемого кооператива становятся членами вновь образуемых кооперативов.

19.5. Кооператив может быть ликвидирован:



19.5.1. По решению Общего собрания членов кооператива.



19.5.2. По решению суда в случае допущенных при его создании грубых нарушений закона, если эти нарушения носят неустранимый характер, либо осуществления деятельности без подлежащего разрешения, либо деятельности с иными неоднократными или грубыми нарушениями настоящего Федерального закона, иных законов или правовых актов;



19.5.3. В случае признания судом кооператива банкротом, либо в случае объявления им о своем банкротстве в порядке, установленном законом;



19.5.4. В других случаях, предусмотренных действующим законодательством.

19.6. Требование о ликвидации кооператива по основаниям, указанным в пункте 5 настоящей статьи, может быть предъявлено в суд государственным органом или органом местного самоуправления, которым законом предоставлено право на предъявление такого требования.

19.7. Основания для признания судом кооператива банкротом либо для объявления кооператива о своем банкротстве, а также порядок ликвидации такого кооператива, устанавливаются законом о несостоятельности (банкротстве) сельскохозяйственных организаций.

19.8. В случае возникновения установленных законодательством признаков несостоятельности (банкротства) кооператива Правления кооператива обязано:



19.8.1. Направить запрос о проведении проверки финансово-хозяйственной деятельности кооператива в аудиторской союз, членом которого является кооператив;



19.8.2. Ознакомить Наблюдательный совет кооператива с заключением аудиторского союза о результатах проверки финансово-хозяйственной деятельности кооператива;



19.8.3. Разработать план мероприятий по предупреждению несостоятельности (банкротства) кооператива.

19.9. В случае принятия Правлением кооператива и Наблюдательным советом кооператива решения о необходимости обращения в арбитражный суд с заявлением должника о признании кооператива банкротом или в случае обращения конкурсного кредитора или уполномоченных органов в арбитражный суд  с заявлением о признании кооператива банкротом, Наблюдательный совет кооператива или Правление кооператива обязаны созвать Общее собрание членов кооператива, на котором обязаны:



19.9.1. Ознакомить членов кооператива и имеющих право голоса ассоциированных членов кооператива с заключением аудиторского союза о результатах проверки финансово-хозяйственной деятельности кооператива и о причинах, которые привели кооператив к банкротству;

19.10. Порядок ликвидации кооператива.

19.10.1. Правление кооператива по поручению Общего собрания членов кооператива или орган, принявшие решение о ликвидации кооператива, обязаны незамедлительно в письменной форме сообщить об этом органу, который осуществляет государственную регистрацию и который вносит в единый государственный реестр юридических лиц сведения о том, что данный кооператив находится в процессе ликвидации.

19.10.2. Общее собрание членов кооператива или орган, принявшие решение о ликвидации кооператива, назначают ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливают в соответствии с Гражданским Кодексом по ходатайству Общего собрания членов кооператива решением суда о ликвидации кооператива не его Правление могут быть возложены обязанности по осуществлению ликвидации данного кооператива.

19.10.3. С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней переходят полномочия по управлению делами данного кооператива. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) от имени ликвидируемого кооператива выступает в суде.

19.10.4. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) помещает в официальном печатном органе, в котором публикуются сведения о государственной регистрации кооператива, публикацию о его ликвидации, порядке и сроке заявления требований кредиторами. Этот срок не может быть менее двух месяцев с момента публикации сведений о ликвидации кооператива.

19.10.5. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) принимает меры по выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов о ликвидации кооператива.

19.10.6. По окончании срока предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия (ликвидатор) составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества ликвидируемого кооператива, перечне предъявленных кредиторами требований, а также сведения о результатах их  рассмотрения. 

19.10.7. Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Общим собранием членов кооператива или органом, принявшими решение о ликвидации кооператива, по согласованию с аудиторским союзом.

19.10.8. После принятия решения о ликвидации кооператива члены кооператива, не внесшие полностью свои обязательные паевые взносы, обязаны выплатить их в сроки, определенные Общим собранием членов кооператива. При составлении ликвидационного баланса указанные паевые взносы учитываются как полностью выплаченные.

19.10.9. В случае, если имущества и средств кооператива недостаточно для удовлетворения претензий кредиторов, члены кооператива обязаны внести дополнительные взносы в размерах, пропорциональных размеру участия в деятельности кооператива (размеру полученных займов за последний год или внесенных сбережений).    
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